
长飞光纤光缆股份有限公司独立董事 

关于第三届董事会第十七次会议相关审议事项的独立意见 

根据《上市公司治理准则》《上市公司独立董事规则》等相关法律、法规和

规范性文件及《长飞光纤光缆股份有限公司章程》（以下简称“《公司章程》”）、

《长飞光纤光缆股份有限公司独立董事工作细则》等的有关规定，我们就长飞

光纤光缆股份有限公司（以下简称“公司”）2022 年 3 月 25 日召开的公司第三

届董事会第十七次会议审议的相关议案发表独立意见如下： 

一、 关于 2021年度内部控制评价报告的独立意见 

经核查，我们认为公司已建立了较为完善的内部控制制度体系并能有效的

执行，各项制度符合相关法律法规及规范性文件要求，不存在内部控制重大缺

陷，达到了公司内部控制的目标。公司《2021 年度内部控制评价报告》全面、

客观、真实地反映了公司内部控制体系建设及运作的实际情况。 

因此，我们一致同意本次出具的《2021 年度内部控制评价报告》。 

二、 关于 2021年度利润分配方案的独立意见 

公司拟以实施权益分派的股权登记日的总股本为基数，向全体股东每 10 股

派发现金红利人民币 2.81 元（含税），预计合计派发现金红利人民币 212,971,335

元（含税），约占公司 2021 年度当年可供分配利润的 30.1%。本次分红不送红

股，也不以资本公积转增股本，剩余未分配利润结转下一年度。经核查，我们认

为： 

按照上海证券交易所《上市公司自律监管指引第 1 号——规范运作》等相

关法律、法规、规范性文件及《公司章程》关于利润分配的有关规定以及公司实

际情况，我们认为董事会提出的公司 2021 年度利润分配方案符合公司实际情况

及《公司章程》等有关分红政策规定，实现了对投资者的合理投资回报，并兼顾

了公司的可持续性发展，维护了投资者特别是中小投资者的利益。 

因此，我们一致同意公司 2021 年度利润分配方案，并同意将该利润分配方

案提交公司股东大会审议。 

三、 关于 2021 年度公司绩效考核结果的独立意见 

经核查，我们认为公司管理层绩效考核结果是依据公司所处的行业、规模



的薪酬水平，结合公司审议通过的《优化公司薪酬管理制度的建议》进行制订

的，可以有效的激励管理层的工作积极性、主动性，有利于公司的经营发展，不

存在损害公司及股东利益的情形，其决策程序及确定依据符合《中华人民共和

国公司法》、《公司章程》等有关法律法规和规范性文件的规定，不存在损害公

司及公司股东，特别是中小股东利益的情况。 

因此，我们一致同意 2021 年度公司绩效奖励结果。 

四、 关于续聘毕马威华振会计师事务所（特殊普通合伙）为公司 2022年度

审计机构的独立意见 

毕马威华振具有从事证券相关业务资格，在担任公司 2021 年度审计机构并

进行各项专项审计、财务报表审计及内部控制审计期间，遵循相关法律、法规

对独立性的要求，勤勉尽责，公允合理地发表了独立审计意见，专业胜任能力、

投资者保护能力、独立性和诚信状况等方面符合监管规定，品牌声誉良好。该

议案的审议程序及确定依据符合《中华人民共和国公司法》、《公司章程》等有

关法律法规和规范性文件的规定，不存在损害公司及公司股东，特别是中小股

东利益的情况。 

因此，我们一致同意续聘毕马威华振为公司 2022 年度财务审计机构及内部

控制审计机构，并同意将该议案提交公司股东大会审议。 

五、 关于为董监高购买责任保险的独立意见 

经核查，我们认为：为董事、监事及高级管理人员购买责任保险符合有关

规定及公司的实际情况，有利于更好的保障该等人员的相关权益，进一步促进

该等人员更好的履行职责，不存在损害上市公司和中小股东的权益的情形。该

议案的审议程序及确定依据符合《中华人民共和国公司法》《公司章程》等有关

法律法规和规范性文件的规定。 

因此，我们一致同意为董事、监事及高级管理人员购买责任保险，并同意

将该议案提交公司股东大会审议。 

六、 关于公司及下属公司 2022年度对外担保额度的独立意见 

经核查，我们认为：公司及下属公司根据业务需要开展对外担保，不存在

资源转移或利益输送的情况，符合公司和全体股东的整体利益。 

因此，我们一致同意公司及下属公司 2022 年度对外担保额度，并同意将该

议案提交公司股东大会审议。 
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